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PJESA E PARE
UDHEZIME PER OFERTUESIT

I. TE PERGJITHSHME

A. Dhénja e njé Nénkontraté pér té siguruar shérbimet né lidhje me kété Kérkesé pér Propozim
(KPP) éshté subjekt i fondeve né dispozicion.

B. Projekti EYE rezervon té drejtén pér té refuzuar secilin propozim apo té gjitha propozimet. Nuk
ekziston asnjé detyrim i shprehur ose i nénkuptuar nga ana e kontraktorit (EYE), pér té ofruar
ndonjé shpérblim pér punén apo koston e shkaktuar né pérgatitien e propozimit si pérgjigje
ndaj késaj Kérkese pér Propozime.

C. Propozimi do té dorézohet né pérputhje me udhézimet e pércaktuara mé tutje. Ofertuesi duhet
té paraqesé propozimin e tyre né njé (1) origjinal, t&¢ shénuar qarté 'Origjinali’, tri (3) kopje,
secila e shénuar 'Kopje', dhe njé (1) version elektronik, né njé zarf t& mbyllur t&€ shénuar si né
vijim:

KPP No. 10/2018_EYE_Output 1.2

D. Té gjitha propozimet e pranuara si pérgjigje e KPP-sé do té jené proné e projektit EYE dhe nuk
do t'i kthehen ofertuesit.

E. Pyetjet né lidhje me kété Kérkesé pér Propozim mund té béhen pérmes emalit Ishllaku@evye-
kosovo.org deri mé 20 Korrik 2018, ora 16:00. Asnjé pyetje né lidhje me kété KPP nuk do té
merret parasysh pas datés sé shénuar.

Il. ORARI

A. Propozimii ofertés duhet té dorézohet tek EYE jo mé voné se me datén 27 Korrik 2018,
ora 16:00, né adresén e méposhtme:
Personi kontaktues: Znj. Elheme Xheladini
HELVETAS Swiss Intercooperation - Kosové

Rr: Nazim Gafurri 33, P.O. Box 2
10000, Prishtiné

B. EYE parashikon gé puna té fillojé pas datés 10 Gusht 2018 dhe té pérfundojé né periudhén e
pércaktuar né TeR.

ll. E DREJTA PER T°U ZGJEDHUR

Pjesémarrja né kété KPP éshté e hapur pér té gjithé personat juridik' té regjistruar dhe té njohur
sipas ligjeve té Kosovés qé veprojné sé paku gé 1 vjet, me pérvojé relevante pér detyrat e
pércaktuara né TeR.

1 Pér qéllimim e duhur té késaj KPP-je, subjekt juridik nénkupton personin juridik i cili pércaktohet me Ligjin
02/L-123 pér organizatat e biznesit (p.sh. pérjashtohen vetém ndérmarrjet e bizneseve personale, shogérité e
pérgjithshme dhe ortakérité e kufizuara).
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Pamundésia e ofertuesit pér t'i déshmuar kriteret pér té drejtén pér t'u zgjedhur do ta interpretojé
propozimin si té papérshtatshém pér t'u marré né konsideraté.

IV. NDALESA E BASHKEPUNIMIT ME PALET E TRETA

Cdo oferté e pranuar nga ofertuesit qé pérbéhet prej personave té ndryshém juridik ndryshe nga
ata té pérmendura né formularét e aplikimit, do t& pérjashtohen nga kjo proceduré e tenderimit.
Ofertuesit gjithashtu nuk mund té krijojné lidhje bashképunimi ose t&€ nénkontraktojné shérbime
me ndonjé person tjetér juridik.

V. KRITERET E PERZGJEDHJES

Ofertuesi duhet té keté parasysh se ka vetém njé mundési pér té dorézuar njé propozim si
pérgjigje ndaj késaj KPP-je. Prandaj, kérkohet vémendje e kujdesshme pér t'u siguruar qé té jené
té pérfshira té gjitha dokumentacionet teknike dhe informacionet tjera t¢ domosdoshme pér té
mbéshtetur propozimin.

Niveli i reagimit ndaj detajeve té kétij propozimi si dhe cilésia dhe qartésia e pérgjithshme e
propozimit do té shqyrtohet nga EYE si njé tregues i cilésisé sé punés qé ofertuesi ka mundési té
ofrojé gjaté zbatimit té projektit né rast se zgjedhet si fitues.

Vlerésimi do té rezultojé me vendimin se propozimi i ofertuesit éshté i pranueshém ose i
papranueshém. Kur propozimi pércaktohet si i papranueshém, oferta mé nuk do té merret né
konsideraté.

Propozimet do té vlerésohen sipas kritereve né vijim:

Pikét
Kriteret maksimale
Metodologjia 60%
EKkipi i propozuar 20%
Oferta financiare 20%
Gjithsej pikét maksimale 100%

Pas vlerésimit paraprak té ofertave, EYE rezervon té drejtén pér diskutuar/sqaruar me
ofertuesit e parazgjedhur pér t& ndryshuar dhe/ose pérfunduar ofertat e tyre origjinale.

Kontrata do t'i jepet ofertés mé té favorshme. EYE rezervon té drejtén pér té anuluar kété
proceduré té KPP-sé nése nuk do té jeté e kénaqur me cilésiné e propozimeve.
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VI. NDRYSHIMI OSE TERHEQJA E APLIKACIONIT

Ofertuesit mund ta ndryshojné ose térheqin aplikacionin e tyre pérmes njoftimit me shkrim
para afatit t&é dorézimit té propozimeve. Asnjé ndryshim nuk do t€ merret né konsideraté pas
kétij afati.

Pjesa e jashtme e zarfit (dhe zarfi pérkatés i brendshém) duhet té shénohet me 'Ndryshim'
ose 'Térheqje’, sipas pérshtatshmérisé.

EYE ka té drejtén t&€ mbajé né pronési té gjitha propozimet té cilat nuk jané térhequr. Si rezultat
i késaj, ofertuesit nuk kané té drejté té kérkojné qé propozimet e tyre t'iu kthehen.

VIIl. PJESA E ETIKES/ PRAKTIKAT KORRUPTIVE

Ofertuesit gé jané fajtor pér dhénien e deklaratave té pavérteta mund t'iu nénshtrohen gjobave
financiare qé pérfshijné 10% té vlerés totale t&€ shumés pér té cilén aplikojné dhe/ose pér
kontratén gé u jepet. Kjo normé mund té rritet deri né 20% né rast se vepra pérséritet.

Cdo pérpjekje nga ofertuesi qé té sigurojé informacione sekrete, lidhé marréveshje té
paligishme me konkurrentét apo té ndikojé né komisionin e vlerésimit ose né subjektin EYE
gjaté procesit t&€ shqyrtimit, sqarimit, vlerésimit dhe krahasimit t€ ofertave, do té ¢ojé né
refuzimin e ofertés (ofertave) sé tyre dhe mund té rezultojé né gjobat e pérshkruara mé larté.

Ofertuesit nuk duhet té€ ndikohen nga ¢farédo konflikti i interesit me ofertuesit tjeré ose palét e
pérfshira né projekt. EYE rezervon té drejtén pér té pezulluar ose anuluar procedurén e
tenderit dhe/ose kontratén nése zbulohet ¢farédo lloji i praktikave korruptive né ciléndo fazé
té procesit té dhénjes sé kontratés ose gjaté ekzekutimit té saj.

Ofertuesit do té refuzohen ose kontratat e tyre do té& ndérpriten nése konstatohet se dhénja e
kontratés ose ekzekutimi i saj ka krijuar shpenzime té pazakonta komerciale. Shpenzimet e
tilla té jashtézakonshme komerciale jané komisionet gé nuk pérmenden né kontratén kryesore
ose gé nuk jané si rezultat i njé kontraté té lidhur né ményrén e duhur duke iu referuar
kontratés kryesore, komisionet e papaguara si rezultat i ndonjé shérbimi aktual dhe té
ligishém, komisionet e paguara pér obligimet tatimore, komisionet e paguara pér njé pérfitues
i cili nuk éshté i identifikuar né ményré té qarté ose shpenzimet e paguara pér njé kompani qé
gjithmoné éshté paraqitur si kompani kryesore.

Kontraktuesit gé konstatohen se jané pérgjegjés qé kané paguar shpenzime té pazakonta
komerciale né lidhje me kété projekt, varésisht prej seriozitetit té fakteve té hetuara, kontratat
e tyre do té ndérpriten dhe/ose té penalizohen.

EYE rezervon té drejtén té pezullojé ose té€ anulojé procedurén, nése procedura e dhénies sé
kontratés vérteton se ka pasur gabime, parregullsi ose mashtrime té konsiderueshme.

KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione Svizzera Enhancing Youth
Confederaziun svizra
Employment

Swiss Agency for Development
and Cooperation SDC

I. GJUHA

PJESA E DYTE
DOREZIMI I FORMULARIT TE PROPOZIMIT

Propozimet duhet t&€ dorézohen né gjuhén shqipe.

Il. INFORMACIONET E KERKUARA NGA PROPOZIMET

Propozimet nga ofertuesit duhet té& pérfshijné sé paku kéto informacione:

Informata themelore

Emri ligjor i organizatés:

Adresa zyrtare:

Informatat kontaktuese (telefoni, faksi, e-maili):

Personi kontaktues:

Statusi ligjor i organizatés: (Ju lutemi dorézojeni njé kopje té€ dokumentit t€ regjistrimit sé

bashku me propozimin):

Data dhe numri i regjistrimit:

Informacioni rreth numrit fiskal/numrit t&€ TVSH-sé:

Certifikaté nga autoriteti tatimor se personi juridik nuk ka obligime

Kopjen e statutit ose dokumentit g¢ déshmon pronésiné kosovare té kompanisé

Propozimi Teknik

e Planiizbatimit me orarin dhe kohén e detajuar;
¢ Metodologjia;
e Pérshkrimi i aktiviteteve pér secilén detyré; ofroni informacionet si né vijim:

o
o

e}

Dorézimi

Pérshkrimi i punés (duke pérfshiré datat e fillimit dhe pérfundimit)

Ményra e zbatimit (punétorité, vizitat)

Numri i punétorive té€ kryera pér ¢do material trajnues pér dy standardet
profesionale dhe kohézgjatjen e tyre;

Numri i ekspertéve té pérfshiré né procesin e zhvillimit;

Personeli pérgjegjés pér ¢do detyré;

Pérfshirjen e paléve té interesuara, nése jané té pérfshira

e Lista e té gjitha dokumenteve qé do té dorézohen me orar té detajuar pér dorézim

Personeli i propozuar

e Pérbérja e ekipit — CV-té

e Sfondi profesional né sektorin e AAP-sé;

e Pérvojé 1 vjegcare né zbatimin e aktiviteteve t& ngjashme si person juridik;
e Trireferenca profesionale té kualifikuara qé duhet té jené té pavarura

KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione S.vizzera Ev Enhancing Youth
Confederaziun svizra
Employment

Swiss Agency for Development
and Cooperation SDC

Oferta financiare

Ofertuesit duhet té& dorézojné njé oferté financiare origjinale t&€ nénshkruar sé€ bashku me tri kopje:

o Buxhetin e kompletuar duke pérfshiré koston direkte dhe indirekte t&€ mbéshtetur me
shénime buxhetore

e Oferta financiare duhet té paragitet né euro

Cmimi i propozuar né kété oferté nuk duhet té kalojé shumén prej 17,000.00 Euro dhe duhet ti
pérfshijé té gjitha; EYE éshté e liruar nga TVSH-ja, késhtu gé kostoja duhet té jeté pa TVSH.
Kontraktuesi éshté pérgjegjés pér té gjitha taksat dhe detyrat e tjera né pajtim me Ligjin e
Republikés sé Kosovés.

KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)
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Termat e Referencés (TeR)

Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)

Korrik 2018

1.Hyrje

EYE éshté projekti i Zyrés Zvicerane pér Bashképunim né Kosové qé impementohet nga
konsorciumi i Helvetas Swiss Intercooperation dhe MDA. Ky projekt synon qé ta rrisé
punésueshmeériné dhe punésimin e té rinjve né Kosové. Ky qgéllim do té arrihet pérmes njé ményre
gjithépérfshirése dhe t& géndrueshme shoqgérore dhe intervenimeve sistematike né tri fusha té
ndérlidhura : (1) aftésive t& avancuara té cilat pérmbushin nevojat e tregut si rezultat i funkcionimit
mé té miré té sistemit formal dhe joformal arsimor , (2) pérshtaties mé efektive té ofertés dhe
kérkesés sé tregut té punés, pérmes qasjes sé pérmirésuar té& informacionit dhe shérbimeve pér
té rinjté dhe punédhénésit, (3) investimit né sektorin privat pérmes njé qasjeje mé té miré né
shérbime dhe mjedisit mé té favorshém biznesor qé gjenerojné mundési té reja pune.

2. Historiku

EYE éshté duke bashképunuar me departamentin e Arsimit dhe Aftésimit Profesional t& Agjencisé
sé Punésimit té Republikés sé Kosovés (APRK) né kuadér té Ministrisé s€ Punés dhe Mirégenies
Sociale (MPMS), pér té zhvilluar pakot trajnuese pér dy profesione: rrobagepés dhe automekanik,
gé do t'i mundésonte QAP-ve njé ofrim me cilésor t& shérbimeve trajnuese té rreth 527 té
papunésuarve né vit. Kéto dy kualifikime jané né harmoni me zhvillimin e standardit profesional
dhe né bazé té dinamikés sé kérkesave pér trajnime dhe té dhénave nga analiza e tregut, éshté
konstatuar se ka kérkesa pér kuadro nga kéto kualifikime si né tregun e brendshém ashtu edhe
né até té jashtém te punés. Zhvillimi i kurrikulés dhe pakos trajnuese do té hapte rrugén drejt
mundésisé pér té aplikuar pér aprovimin e kétyre kualifikimeve tek Autoriteti Kombétar i
Kualifikimeve (AKK). Mbéshtetja do té sigurohet népérmjet kontraktimit t&€ njé kompanie té
specializuar dhe me pérvojé e cila do té& pérkrah grupet punuese té APRK-sé gé té zhvillojné
kurrikulén né bazé té standardeve profesionale dhe dokumenteve tjera té pakos trajnuese
(planprogrami i trajnimit, materialet trajnuese, instrumentet e vlerésimit sipas moduleve dhe ato
té vlerésimit pérmbledhés — testet teorike dhe lista e kontrollit trajnues pér kéto katér kualifikime).

3. Objektivat dhe detyrat e konsulencés

Qendrat e Arsimit dhe Aftésimit Profesional gé funksionojné né kuadér té departamentit t&€ Arsimit
dhe Aftésimit Profesional / APRK, mund té ofrojné shérbime cilésore trajnuese né bazé té
standardeve profesionale, pér té€ papunésuarit dhe punékérkuesit, me géllim té pérgatitjes sé tyre
pér tregun e punés. Si rrjedhojé, projekti EYE do té lidhé kontraté me njé kompani té specializuar
dhe me pérvojé pér té ofruar mbéshtetje né zhvillimin e kornizave té kurrikulés, planprogrameve
trajnuese, pakove trajnuese (materialeve trajnuese) dhe instrumenteve té vlerésimit.

Kurrikulat dhe pakot trajnuese té profesioneve qé do té zhvillohen né bazé té standardeve
profesionale jané: rrobagepés dhe automekanik.
KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)
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Dokumentet ge duhet té zhvillohen pérbéhen nga katér pjesé:

I. Korniza e kurrikulés

[l. Planprogramet trajnuese

[ll. Pakot trajnuese (materialet trajnuese), dhe
IV. Instrumentet e vlerésimit

Qéllimi kryesor i konsulencés éshté té ofrojé mbéshtetje profesionale, trajnim gjaté punés sé grupit
punues, mbéshtetje teknike dhe logjistike pér grupet punuese pér zhvillimin e dokumenteve té dy
profesioneve té lartpérmendura. Metodologjia e secilit kualifikim pércaktohet né udhézuesin pér
zhvillimin e kurrikulave né bazé té standardeve profesionale.

Né terma mé specifike, nga kontraktuesi pritet qé t'i kryej kéto detyra:

Zhvillimi i draft-planit t& detajuar t€& punés duke pérfshiré dinamikén e projektit (pérshkrimi
i numrin té€ seminareve, pjesémarrésve, metodologjisé€ sé€ aplikuar dhe afateve kohore).

Kryerja e hulumtimit té tregut pér té konstatuar ndryshimet eventuale té profesioneve dhe
verifikimin e rezultateve kryesore pér secilin modul.

Rishikimi, analizimi dhe pérpilimi i té gjitha t€ dhénave té fituara nga hulumtimi dhe
prezantimi i tyre tek grupi punues.

Kryerja e vizitave né terren pér mentorim dhe késhillim.
Analizimi i kushteve dhe infrastrukturés né QAP.

Bashképunimi me pérfagésuesit e angazhuar nga ana e APRK pér organizimin dhe
koordinimin e agjendés sé punés.

Mbéshtetja e organizimit t& punétorive pér grupet punuese pér zhvillimin e kornizés sé
kurrikulés dhe njékohésisht organizimi i trajnimeve gjaté punés pér grupet punuese.

Mbéshtetja e organizimit t& punétorisé/ve té grupeve punuese pér zhvillimin e planeve
trajnuese dhe njékohésisht organizimi i trajnimeve gjaté punés pér grupet punuese.

Mbéshtetja e organizimit t& punétorive t&€ grupeve punuese pér zhvillimin e dokumenteve
té materialeve trajnuese, udhézimeve dhe instrumenteve té vlerésimit dhe njékohésisht
organizimi i trajnimeve gjaté punés pér trajnerét gé jané pjesémarrés té grupeve punuese.

Mentorimi gjaté punés né punétori.

Prezantimi i dinamikés sé punés pas ¢do faze té punés tek pérfagésuesi i APRK-sé dhe
tek projekti mbéshtetés.

Bashképunimi me trajnerét e pérfshiré né grupet punuese dhe me pérfagésuesin e APRK-

KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)
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sé gjaté gjithé kohés sé zhvillimit t& dokumenteve.
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Finalizimi i dokumenteve té zhvilluara duke pérfshiré renditien e moduleve, rregullimin e
tekstit, fotove dhe pjeséve tjera pérbérése té dokumentit.

Kontraktimi i subjektit pér lekturimin e dokumenteve, té tilla si korniza e kurrikulés dhe

materialet trajnuese.

Kontraktimi i subjektit pér shtypjen e 100 ekzemplaréve t&€ dokumenteve t&€ materialeve
trajnuese pér secilin profesion dhe té 10 ekzemplareve t€ dokumenteve té kornizés

kurrikulare.

Kompenzimi i t& gjitha shpenzimeve rriedhése pér punétorité, pérfshiré edhe shpenzimet
e transportit pér pjesémarrésit e grupeve punuese.

4.Raporti final
Raporti pérfundimtar duhet té pérpilohet né gjuhén shqgipe dhe duhet té pérfshijé reagimet dhe
vlerésimet nga ana e APRK dhe projektit EYE. Raporti nuk duhet t& pérmbajé mé shumé se 40
fage duke pérfshiré anekset.
Kohézgjatja e projektit

Aktiviteti Profesioni Kohézgjatja
1. Planii punés 2 profesione 20 dité
2. Zhvillimi i kornizés kurrikulare 2 profesione 15 dité
3. Zhvillimi i planeve trajnuese 2 profesione 15 dité
4. Zhvillimi i pakove trajnuese dhe 2 profesione 40 dité
instrumenteve té vlerésimit
5. Finalizimi, korrigjimi dhe lekturimi i 2 profesione 30 dité
kornizés kurrikulare dhe
dokumenteve té materialeve
trajnuese
6. Shtypja e ekzemplaréve té 2 profesione 15 dité

kornizés kurrikulare dhe
dokumenteve té materiale
trajnuese

5.Oferta financiare
Buxheti maksimal i véné né dispozicion pér implementimin e detyrave té pércaktuara nga TeR
éshté maksimum 17,000.00 euro pa pérfshiré TVSH-né.

KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)
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Dokumentet gé duhet té pérfshihen né tender jané:

Enhancing Youth
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Kérkesat Dokumentet Kriteret pér vlerésim
1. Ofertuesi té jeté i regjistruar né | Certifikata e regjistrimit Né mungesé té& kétij
Kosové dokumenti dosja nuk do té

merret parasysh

2. Numrii TVSH-sé

Certifikata e TVSH-sé (vetém
pér bizneset)

Né mungesé t& kétij
dokumenti dosja nuk do té
merret parasysh

3. Numri fiskal

Certifikata e numrit fiskal

Né mungesé t& kétij
dokumenti dosja nuk do té
merret parasysh

4. Ofertuesi t& mos keté 1éndé té
hapura nga ndonjé vendim
gjygésor ose administrativ dhe té
mos jeté i nénshtruar ndaj ¢farédo
kontestimi apo mosmarréveshje,
procedure té ekzekutimit,
riorganizimit ose falimentimit

Vértetim i Iéshuar nga gjykata
kompetente apo autoritetet
administrative

Né mungesé té kétij
dokumenti dosja nuk do té
merret parasysh

5. T€ mos jeté autor i cili nuk i ka
kryer obligimet pér pagesén e
tatimeve

Vértetim nga  Administrata
Tatimore e Kosovés se ofertuesi
né fjalé nuk éshté shkelés né
pagesén e tatimeve ose njé
marréveshje e vlefshme e
nénshkruar nga pérfagésuesi i
Administratés  Tatimore té
Kosovés pér shlyerjen e
borxheve té papaguara

Né mungesé té Kkétij
dokumenti dosja nuk do té
merret parasysh

6. Metodologjia Njé pérshkrim t& metodologjisé 60%
sé punés né detaje
8.0ferta financiare Pérshkrim i detajuar i buxhetit  [20%
9. Personali Ccv 20%
6. Raportimi

Kompania e pérzgjedhur duhet té€ raportojé tek personi pergjegjés né projektin EYE.

KPP: Zhvillimi i pakove trajnuese pér gendrat publike té aftésimit profesional (QAP)



